r —l ACCUEIL
|_AD DS EA_I HEBERGEMENT Besangon, le 11/09/2026

L’Association ADDSEA recherche pour son Secteur
Accueil Hébergement Logement (AHL)

UN INTERVENANT SOCIAL (F/H) -CDI -1 ETP -
BESANCON - Service Altériteée

Crée en 1956 et reconnue d'utilité sociale par le Préfet du Doubs en 1998, I'association ADDSEA Sauvegarde
Bourgogne/Franche-Comté est une entreprise citoyenne ayant pour vocation d’accompagner les personnes et les
groupes sociaux dans la construction de leur projet de vie. Compétences, professionnalisme, écoute, échanges,
analyse et qualité des services, nous permettent de proposer des réponses adaptées et innovantes.

Le secteur AHL :

Le Secteur AHL de I'Association ADDSEA met en ceuvre les missions de I'association dans les champs de I'accueil/
orientation (Abri de nuit, Femmes victimes de violence), de 'hébergement social (Mise a I'abri, CHRS, CADA), du
logement accompagné (LTA, Résidence sociale) et de 'accompagnement pour la promotion et I'insertion (AVDL
DALO, Accompagnement IDCA). Nous accompagnons des personnes et familles en difficultés, demandeurs
d’asile, réfugiés et mineurs non accompagnés.

La mission :

Sous l'autorité du Chef de service, au sein d’'une équipe pluridisciplinaire qui accompagne des auteurs de violences
conjugales, vous mettez en ceuvre un accompagnement social et d’insertion personnalisé dans le cadre d’'une
contrainte judiciaire ou dans le cadre d’'une démarche volontaire. Vous coanimez des ateliers et des groupes de
parole a visée thérapeutique. Vous rédigez des écrits destinés aux magistrats mandants et contribuez a I'évaluation
des demandes de placement extérieur (déplacements en maison d’arrét).

Le public : Auteurs de violences conjugales orientés par les autorités judiciaires dans un cadre pré-sentenciel
(éviction du conjoint violent) et post-sentenciel (aménagement de peine) ou volontaires.

Le profil : Titulaire du diplome d’Assistant de Service Social ou d’Educateur Spécialisé en priorité avec une
expérience significative. Vous avez une approche systémique et intégrée de la problématique des violences
conjugales. Vous connaissez les textes et les dispositifs de protection de I'enfance, d’accés aux droits, d’insertion
par le logement, d’acceés a I'emploi, a la formation. Vous avez la capacité d’accueillir des personnes pouvant
exprimer leur difficulté avec de l'agressivité ou/et des replis sur soi nécessitant une grande compétence
relationnelle. Vous contribuez au pouvoir d’agir des personnes dans un cadre individuel et collectif. Vous avez
I'esprit de coopération et d’initiative. Vous possédez de grandes qualités d’observation, d’adaptation, d’analyse et
de rédaction, vous faites preuve de rigueur. Vous travaillez en réseau et en mode projet. Vous avez la capacité de
travailler et d’intégrer une équipe. Vous partagez le projet et les valeurs de I'association ADDSEA. Permis B
obligatoire.

Plus d'information sur le poste : a pourvoir en octobre 2026
- Contrat de travail : CDI (remplacement d’'un départ en retraite)
- Poste a temps complet: 1 ETP
- Rémunération : grille selon dipléme (Convention collective 1966),
- Fonction : Intervenant social
- Basé a Besancgon
- Astreinte départementale pour le service Altérité (1 fois par mois environ)

Les candidatures (curriculum vitae + lettre de motivation) sont a envoyer par mail a
Monsieur le Directeur adjoint du Secteur AHL, Association ADDSEA :
sebastien.girin@Qaddsea.fr

Coordonnées du Secteur : Accueil Hébergement Logement
8 rue Louis Garnier — 25000 Besangon — Téléphone : 03.81.51.97.10 — Email : ahl.recrutements@addsea.fr
www.addsea.fr



mailto:sebastien.girin@addsea.fr

