BESANCON, le 20 juillet 2026

L’association ADDSEA, Secteur Enfance Famille, recherche

Pour deux MECS enfants

UN PSYCHOLOGUE - H/F

L’établissement : Les établissements (2 Maison d’enfants a caractére social) accueillent en internat des
enfants confiés au titre de la protection de I'enfance. (12 enfants par MECS).

Le projet personnalisé d’accompagnement vise a proposer a I'enfant un cadre de vie sécurisant, des
repéres stabilisants, encourage la responsabilisation et la prise en compte de I'enfant en tant que sujet.
Il est accompagné dans les étapes de la vie quotidienne, de son développement et de son accés a
'autonomie.

Le travail avec la famille, les parents de I'enfant, a chaque fois que la situation le permet, invite a
prendre une part active a I'évolution de I'enfant. Il s’inscrira dans la recherche du développement de leur
potentialités et de I'évolution de leur posture parentale (entretiens familiaux, visites a domicile, visites
médiatisées...).

La mission : Cadre technique, le psychologue est placé sous la responsabilité hiérarchique du cadre de
direction du service. Il exerce au sein de plusieurs équipes pluridisciplinaires dont I'encadrement et
I'animation sont assurés par le Chef de Service Educatif.
- Il contribue a I'évaluation de la situation des mineurs et a I'élaboration des projets personnalisés.
- Il apporte un soutien technique, sur un mode collectif et individuel, aux équipes éducatives, en ce
qui concerne les prises en charge.
- Il participe a la réflexion institutionnelle et collabore au projet de Service et a son évolution.
- Il 'assure l'articulation entre le travail éducatif et le soin.
- Il construit le maillage entre l'institution et les services de soins en pédopsychiatrie, CHU et les
dispositifs de soins de droit commun (CGI, MDA, CMP...).

Le public : Mineurs de 5 a 13 ans confiés par I'Aide Sociale a I'Enfance en internat.

Votre profil :
- Dipléme Master 2 de psychologie
- Expérience clinique et institutionnelle.
- Capacité a travailler en équipe.
- Connaissance des dispositifs de protection de I'enfance.
- Capacité a travailler dans le cadre de la protection judiciaire

Le poste : Poste a pourvoir dés que possible
- CDI-0.50ETP.
- Rémunération brute selon Convention Collective 1966 (cadre classe 3 niveau 1)
- Basé a BESANCON
- Présentation de I’attestation d’honorabilité obligatoire

Les candidatures internes (curriculum vitae actualisé + lettre de motivation) sont a envoyer a :

Monsieur le Directrice Adjoint
6 Rue de la Vieille Monnaie — 25000 BESANCON

Ou par e-mail : rodrigo.carrasco@addsea.fr

Merci de transmettre votre dossier de candidature a la direction de I'établissement ou du service offrant le poste, ainsi
qu’une copie a votre direction (et non plus sous couvert) et a la direction des ressources humaines. (Article 3 — 7 de I'accord
collectif d’entreprise, janvier 2011).




