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BESANCON, le 10/06/2026
L’association ADDSEA, Secteur Enfance Famille, recherche
Travailleurs sociaux – MECS ENFANTS – H/F
L’établissement : L’établissement (Maison d’enfants à caractère social) accueille en internat des enfants confiés au titre de la protection de l’enfance. 
Le projet personnalisé d’accompagnement vise à proposer à l’enfant un cadre de vie sécurisant, des repères stabilisants, encourage sa responsabilisation et sa prise en compte en tant que sujet. Il est accompagné dans les étapes de la vie quotidienne, de son développement et de son accès à l’autonomie.
Le travail avec la famille, les parents de l’enfant, est réalisé par le pôle enfant confiés (PEC) à chaque fois que la situation le permet. Il s’inscrira dans la recherche du développement de leur potentialités et de l’évolution de leur posture parentale.

Le lien avec les partenaires de la scolarité, du soin, de l’accompagnement de l’enfant et la coordination de la présence des enfants auprès d’eux permet à ceux-ci de tirer tous les bénéfices des étayages proposés.  

Votre mission : Au sein d’une équipe pluridisciplinaire composée de 7 personnels éducatifs, 1 maitresse de maison et 1 psychologue, sous la responsabilité du Chef de Service Educatif, vous participez à l’élaboration et la mise en œuvre des projets personnalisés des enfants accueillis. Vous devez articuler les dimensions individuelles et collectives de l’accompagnement et vous participez activement au bon fonctionnement du service. 
Le public : 12 mineurs de 5 à 13 ans bénéficiant d’une mesure de protection de l’enfance sous mandats judiciaires ou administratifs.
Votre profil : 
· Diplôme d’état moniteur – éducateur ou éducateur spécialisé 
· Connaissance des dispositifs judiciaires et administratifs de la protection de l’enfance et de leurs évolutions, une expérience en internat sera appréciée
· Capacités d’écoute, d’analyse et de synthèse,
· Volonté d’innover et de faire évoluer les pratiques professionnelles, travail en équipe
· Aisance rédactionnelle.

Le poste : Poste à pourvoir dès que possible
· CDI temps plein 
· Rémunération brute selon Convention Collective 1966 

· Fonction :  Moniteur Educateur / Educateur spécialisé 
· Basé à VELESMES-ESSARTS
· Plusieurs postes à pourvoir
Les candidatures (curriculum vitae actualisé + lettre de motivation) sont à adresser au plus vite :
Mr le directeur 
8 rue garnier – 25000 BESANCON
Par email : secrétariat.mecs@addsea.fr
D. EVRARD
Directeur de Secteur Enfance Famille


