
           

                                          
Besançon, le 19/02/2026 

  

L’ADDSEA recherche 
Pour le CSAPA SOLEA 

 

 

UN ANIMATEUR DE PREVENTION - H/F 
 

 
 

L’établissement : SOLEA est composé : 
D’un Centre de Soins d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie (CSAPA). 

D’une consultation jeunes consommateurs » (CJC) : Solea Bis 

D’un dispositif régional d’appartements thérapeutiques relais en addictologie (DATA) dans le cadre d’un 
partenariat inter CSAPA 

Un Collectif de Réduction des Risques en milieux festifs "Ensemble, Limitons les Risques" 

Un Pôle Festif Bourgogne - Franche Comté 

Une Equipe Mobile en Addictologie (EMA) 

 
La mission : Vous garantissez, sous l’autorité du Directeur du secteur médico-social, de la Directrice Adjointe et 
du Chef de service de l’établissement : 
- La communication préventive et sensibilisation  : 

Facilitez l’orientation vers des structures spécialisées chaque fois que cela est possible 

Informez et sensibilise le public sur les risques objectifs liés aux addictions 

Concevez, anime des actions de prévention, d’intervention précoce auprès de différents publics (jeunes  

adultes) 

- La coordination et animation des intervenants en prévention 

Organisez l’intervention et coordonne les actions des intervenants en prévention 

Définissez le planning des interventions, anime et coordonne les intervenants 

Contribuez à l’évaluation des interventions et à leur développement (bilans d’activités, rapports…) 

Gérez et assurez la logistique nécessaire aux déroulements des interventions 

Développez de nouveaux outils de prévention à destination des publics 

- Les activités de veille, recherche et actions de formation 

Animez des actions de formation et de sensibilisation auprès des acteurs de terrain et des organisateurs 

Assurez les transmissions et participe au recueil de données (dossier, saisie logiciel) 

Participez à la recherche et à l’évolution des pratiques en prévention 

Coopérez à des projets de prévention avec les autres acteurs institutionnels 

Participez aux réunions d’équipes, aux rencontres avec les partenaires et au développement du réseau 

 

Le public : toute personne concernée (usagers, familles, professionnels) par les problèmes liés à l’usage de 
substances psycho actives ou des addictions sans produit. 
 
Le poste : à pourvoir le 07/03/2026  
- CDI à 1 ETP  
- Rémunération : coefficient selon Convention collective 1966 + ségur 
- Fonction Animateur de prévention 
- Basé sur le site de SOLEA à BESANCON 
- Un extrait casier B3 sera à présenter à l’entretien d’embauche 
- Votre extrait casier B2 fera l’objet d’une consultation pour valider votre embauche 

 
Le profil :  
- Niveau BAC + 1. Expérience en animation. Une expérience en addictologie est un plus  
- Permis B obligatoire  

- Maîtrise de l’informatique bureautique (logiciel Métier, Pack Office, Internet ..) 
 

Les candidatures interne (curriculum vitae actualisé + lettre de motivation) sont à envoyer à :  
Monsieur le Directeur du secteur médico-social, 8 chemin au-dessus des roches 25220 NOVILLARS 
Mail : accueil.medicosocial@addsea.fr 
 
Merci de transmettre votre dossier de candidature à la direction de l’établissement ou du service offrant le poste, ainsi 
qu’une copie à votre direction (et non plus sous couvert) et à la direction des ressources humaines.  
 

Le Directeur de secteur, 

 Florian BERTIN 

mailto:accueil.medicosocial@addsea.fr

